
 

Città Metropolitana di Palermo
Direzione  Politiche del Personale

AVVISO 

Procedura  valutativa  per  la  progressione  di  carriera  (progressione  verticale)  riservata  al 
personale  dipendente  della  Città  Metropolitana  di  Palermo,  mediante  passaggio  all’Area 
superiore,  ai  sensi  dell’art.  52,  comma  1-bis,  del  D.Lgs.  n.  165/2001  e  dell’art.  15  CCNL 
Comparto Funzioni Locali 2019/2021, per la copertura di n. 2 posti di “Funzionario Contabile – 
Area Funzionari ed E.Q.”.
 

IL DIRIGENTE

a  seguito  della  istruttoria  preliminare  delle  istanze  e  della  verifica  dei  requisiti  di  accesso 
comunica che nessun candidato è stato ammesso alla procedura in oggetto.

Si  precisa  che,  come  previsto  dall’art.  5  comma  3  dell’avviso  di  procedura  valutativa  del 
17/9/2024, l’esclusione dalla selezione viene comunicata direttamente ai dipendenti interessati 
mediante notifica all’indirizzo P.E.C. indicato nella domanda di ammissione ovvero, nel caso di 
trasmissione senza utilizzo di P.E.C., alla email istituzionale. 

Si  precisa  altresì  che  il  verbale  di  ammissione/esclusione  è  depositato  agli  atti di  ufficio  per 
eventuale accesso da parte dei soggetti legittimati.

Palermo, lì  22/10/2024                                                                        

                                 
                 Il Dirigente  

                                                                                                della Direzione Politiche del Personale
                                                                                                            Dott. Antonio Calandriello
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